
 

Iniziativa realizzata nell’ambito del progetto promosso dall’IPAB “Casa Gino e Pierina Marani” con il contributo della 

Regione del Veneto (DGR n. 6/2014 “Programmi aziende Family Friendly e Audit Famiglia & Lavoro”) 

Con il patrocinio della Città di Villorba 

CONVEGNO 

Le politiche di conciliazione  

vita-lavoro nei Centri di servizi per anziani 

Martedì 19 settembre 2017 (9.00-13.00) 

Barchessa di Villa Giovannina, Carità di Villorba (TV) 

9.00 Saluti istituzionali 

Daniela Zambon 

Presidente IPAB “Casa Gino e Pierina Marani” 

Marco Serena  

Sindaco di Villorba  

9.15 Conciliazione famiglia-lavoro: un binomio di non sempre facile attuazione 

Stefania Barbieri, Consigliera di Parità della Provincia di Treviso 

9.45 Il progetto family-friendly a Casa Marani  

Alberto Michielazzo, Consulente nell’ambito delle politiche di conciliazione vita-lavoro 

10.15 Le iniziative di conciliazione a Casa Marani  

Enrico Giovanardi, Direttore IPAB “Casa Gino e Pierina Marani” 

10.45 Coffee-break 

11.00 Conciliazione famiglia - lavoro: l’esperienza dell’Ospedale Riabilitativo di Alta 

Specializzazione di Motta di Livenza  

Sabrina Matteazzi, Responsabile Area Risorse Umane ORAS Motta di Livenza  

11.45 Conciliazione famiglia-lavoro e politiche di welfare nelle RSA della Provincia 

di Varese: benessere dei lavoratori e qualità del servizio.  

Patrizia Salvemini, Direttore Generale della Fondazione Longhi Pienezza di Casalzuigno 

12.30 Dibattito 

13.00 Conclusione 


